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E Zgodnos¢ z prawem - Nasze
dziatania sg zgodne z prawem
oraz wewnetrznymi zasadami |
wytycznymi.
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Obiektywne kryteria - decyzje
opieramy na niezawodnosci

partneréw biznesowych, uczciwosci

| jakosSci ustug. Nie akceptujemy
zadnych form przekupstwa ani
korzySci osobistych.
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® Nieprzekupnos¢ - w kontaktach biznesowych nie
oferujemy ani nie przyjmujemy prezentow
pienieznych. Dopuszczalne sq jedynie drobne
upominki w granicach rozsqdku.




* Wzajemny szacunek - Szanujemy
wszystkich partnerdw i pracownikow.
Nie tolerujemy dyskryminaciji ze
wzgledu na ptec, wiek, pochodzenie
czy orientacje seksualna.
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2= Uczciwa konkurencja - Wierzymy, ze wolna i
uczciwa konkurencja sprzyja najlepszej alokacii
zasobow. Przestrzegamy zasad fair play na rynku.
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& Ochrona prywatnosci - szanujemy i chronimy
prywatnos¢ kazdej osoby. Nie ujawniamy tajemnic
handlowych ani informaciji poufnych bez prawnego

wymogul.
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